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Nel Vidal Barral, con documento de identidade 52.930.089-M, como presidente da
Coordinadora de Traballadores/as de Normalizacién da Lingua (CTNL), con CIF: G-
15542897, con apartado de correos 771 de Santiago de Compostela, enderezo
electrénico contacto@ctnl.info e teléfono 629 571 950, en nome e representacion
desta entidade,

Expoiio

» Que a CTNL é unha asociacion de ambito galego na que estan agrupadas, entre
outras moitas persoas, a gran maioria dos traballadores e das traballadoras de
normalizacién linguistica das administraciéns locais de Galiza, e que ten entre os
seus fins defender os intereses xerais dos/das traballadores/as de normalizacién
linglistica, procurar a dignidade das condicibns de traballo dos servizos
linglisticos e elaborar propostas para facer mais efectivo o traballo a prol da
normalizacién da lingua galega.

» Que logo da publicacién no DOG n.° 100 do 25 de maio de 2007 da Orde do 14 de
maio pola que se regula a concesion de subvencions as entidades locais para a
normalizacién da lingua galega, a CTNL ten que expresar as seguintes
consideracions:

1)En primeiro lugar, desde a CTNL cremos que, en xeral, a convocatoria de
subvenciéns as entidades locais galegas para apoialas no desenvolvemento de
acciéns para a normalizacién linglistica €, en principio, algo que temos que
valorar como positivo.

2)Que, en xeral, as funciéns dos servizos de normalizacién linglistica galegos
non estan o suficientemente definidas, o que provoca que o perfil dos seus
traballadores e das suas traballadoras tampouco o estean. Ante esta situacion,
a CTNL, en colaboracion co Consello da Cultura Galega e coa Secretaria Xeral
de Politica Linguistica da Xunta de Galicia, estd a desenvolver un estudo
integral sobre a situacion real destes servizos, a partir do que se elaborara
unha proposta de definicion, outra para estabelecer o perfil dos seus
traballadores e traballadoras e incluso un modelo de convocatoria para as
prazas e contratacions desas traballadoras e traballadores.

De xeito previo a este estudo, unha comisién formada por técnicos e técnicas
con longa experiencia na normalizacién linglistica en diferentes entidades e
administracions elaborou unhas directrices xerais para a contratacion de
técnicos/as de normalizacion linglistica, que se recollen nun documento que se
lles enviou, entre outras persoas e entidades, a todas as administracions locais
do pais a finais de 2006 e & Secretaria Xeral de Politica Linguistica, e que lle
achegamos xunto con este escrito e que leva por titulo Recomendaciéns e

SR. CONSELLEIRO DE PRESIDENCIA, ADMINISTRACIONS PUBLICAS E XUSTIZA 1
XUNTA DE GALICIA



Coordinadora de Traballadores/as
de Normalizacioén da Lingua

CIF: G-15542897

Apdo. 771 Santiago de Compostela

Coordinadora de Traballadores(as .
de Mormalizacion da Lingua ‘ _ContaCtO@_ ctnl.info
www.ctnl.info

minimos que deben cumprir as convocatorias de postos de traballo para os
servizos lingliisticos das administracions publicas galegas.

3)Que a Orde do 14 de maio de 2007 pola que se regula a concesion de
subvencions as entidades locais para a normalizacién da lingua galega (DOG
do 25 de maio) non contempla a capacidade de intervencién social dos SNL e
imposibilita que as entidades locais poidan cumprir cos criterios minimos
sinalados nese documento de Recomendacions e minimos que deben cumprir
as convocatorias de postos de ftraballo para os servizos linglisticos das
administracions publicas galegas, nomeadamente polas razéns que a
continuacion comentamos co fin de achegar propostas que poden mellorar o
proceso de normalizacion linglistica desde a administracion local e, en
definitiva, que poderan contribuir a que se poida desenvolver un traballo pola
normalizacién da lingua galega no noso pais o mais efectivo posibel:

a) CON RESPECTO AO LABOR DOS SERVIZOS DE NORMALIZACION
LINGUISTICA DAS ENTIDADES LOCAIS

i. O obxectivo principal dos servizos de normalizacion linguistica debe
ser o de incrementar o uso e prestixio da nosa lingua en todos os
ambitos do termo municipal —no caso dos concellos—, non s6 no seo
da propia administracién, cara a onde se enfocan e limitan as suas
funciéns no artigo 6.° da orde da convocatoria das subvencions.

ii. En xeral, as funciéns que deben ter os SNL, tanto internas como
externas, son as seguintes, que distan dos labores sinalados nese
artigo 6.° e que non se deben limitar ao ambito interno como se
sinala nas modalidades 3 e 4 do artigo 3.° da orde de convocatoria
de subvencions:

1. Funcidéns xerais internas:

a. Asesorar a administracion en todo o relacionado coa
politica linguistica.

b. Facer un seguimento do cumprimento da lexislacion
en materia linglistica por parte da institucién e, polo
tanto, velar para que se lles garantan os dereitos
linguisticos aos cidadans e as cidadas.

c. Colaborar coa administracién para determinar os
perfis linglisticos necesarios en cada un dos postos
de traballo e colaborar nas probas e procesos
selectivos para que se avalien convenientemente os
coflecementos linglisticos por parte dos/as
aspirantes.

2. Funcidéns de dinamizacion linglistica:

a. Planificar, xestionar, executar e avaliar acciéns a prol
da lingua galega no ambito de influencia da entidade.
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b. Fomentar o uso do galego no ambito socioeconémico
e, en xeral, en todos os sectores de importancia para
a sla repercusioén social.

c. Promover e coordinar redes de traballo para o
fomento do uso do galego no ambito asociativo,
educativo, empresarial, etc., do termo municipal.

d. Planificar e propofier programas dinamizadores e
actividades concretas que conciencien a sociedade
respecto ao uso da lingua galega.

3. Funcions de formacion (socio)linglistica:

a. Planificar, xestionar, coordinar e difundir a realizacion
de cursos de lingua galega, xerais e especificos, para
a poboacion en xeral ou para sectores concretos.

b. Difundir entre a cidadania materiais que contribuan a
tarefa normalizadora: dereitos linguisticos,
lexislacion, recursos linglisticos, etc.

c. Colaborar no desefo de programas de formacién non
linglistica para garantir a presenza do galego e de
contidos favorabeis a mellora de actitudes
lingUisticas.

4. Funciéns de asesoramento linguistico interno:

a. Mellorar a calidade linglistica e comunicativa da
administracion.

b. Normalizar a imaxe linguistica e fixar criterios
linglisticos para a organizacion.

c. Resolver dubidas linglisticas.

Se a administracion local e, polo tanto, os traballadores e as
traballadoras da administracion local, deben redactar os
documentos en galego, a traducidon non pode ser unha das funciéns
habituais dos SNL.

A correccion de textos e documentos non pode ser un fin en si
mesmo, sendn que é un medio de cara a capacitacion linguistica do
persoal.

A participacién dos SNL locais na execucion do PXNLG non ten que
limitarse as medidas previstas no sector administracion, como se
sinala no artigo 6.° da convocatoria, pois os SNL poden e deben
intervir en todos aqueles sectores e ambitos nos que as
administracions locais tefien competencias.
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b) CON RESPECTO AO PERSOAL DOS SERVIZOS DE NORMALIZACION
LINGUISTICA DAS ENTIDADES LOCAIS

i. As prazas para o desenvolvemento do traballo en SNL deben ser ou
estar para todos os efectos equiparadas as prazas de
funcionarios/as do grupo A: doutores, licenciados/as, enxefieiros/as,
arquitectos/as ou equivalentes. Na orde da convocatoria non se fai
ningunha referencia ao tipo de contrato nin ao grupo ao que debe
pertencer a praza.

i. E fundamental que os postos de traballo dos SNL tefian unha
denominacion axeitada, para o que se propon, en xeral, a de
técnico/a de normalizacién linglistica. Na orde da convocatoria non
se lles da aos postos de traballo ningunha denominacion.

iii. Segundo o artigo 4.° da orde, os SNL "deberan contar, cando
menos, cun especialista en lingua galega: licenciado en filoloxia
galego-portuguesa, en filoloxia galega ou en filoloxia hispanica
(seccion galego-portugués)". Desde a CTNL consideramos que non
hai ningunha titulacion especifica relacionada directamente co
traballo en normalizacion linglistica, polo que o requisito para a
creacion de novos SNL deberia ser estar en posesion do titulo de
licenciado/a universitario/a ou equivalente, sen limitar ese titulo a
unha licenciatura concreta e esixindo a avaliacion dos
coflecementos e capacidades especificas para o desenvolvemento
das funcions concretas do SNL, pois ningunha titulacion garante
todos os cofiecementos e capacidades necesarias.

iv. Compre ter en conta que hai varios SNL locais no pais que non
contan con persoal licenciado en Filoloxia Galego-Portuguesa, en
Filoloxia Galega ou en Filoloxia Hispanica (Seccién Galego-
Portugués) e que levan anos desenvolvendo un importante labor de
normalizacién linguistica. Alguns destes SNL contan con persoal
licenciado noutras especialidades ou con especialistas en lingua
galega sen licenciatura. A orde de subvencions non pode deixar fora
da convocatoria o mantemento do persoal destes servizos, sempre
que desenvolvan en exclusiva as funcions propias dun SNL. Xa que
logo, desde a CTNL propofiemos que para a creacion de novos SNL
0 requisito do persoal sexa unha licenciatura (sen estar limitada
unicamente a unha concreta) cunha avaliacion acaida dos
coflecementos e capacidades necesarias para desenvolver as
funciéns, mais para o mantemento dos SNL xa existentes deben
terse en conta esas especificidades, sobre todo cando as
convocatorias de anos anteriores estabelecian a posibilidade de que
os SNL puidesen contar cun "mestre co diploma de especialista en
lingua galega ou co diploma do curso de nivel superior de linguaxe
administrativa galega".

SR. CONSELLEIRO DE PRESIDENCIA, ADMINISTRACIONS PUBLICAS E XUSTIZA 4
XUNTA DE GALICIA



Coordinadora de Traballadores/as
de Normalizacioén da Lingua

CIF: G-15542897

Apdo. 771 Santiago de Compostela

Coordinadora de Traballadores(as contacto @ctnl.info

de Normalizacion da Lingua ‘

www.ctnl.info

c) CON RESPECTO A POSICION DOS SNL

Para que desde os SNL se poidan desenvolver con efectividade as
tarefas concretas, é fundamental que este estea inserido no
organigrama da propia administracion no lugar mais acaido
atendendo ao principio de transversalidade. Isto €, o SNL debe estar
no organigrama naquel lugar no que poida intervir con maior
efectividade en todos os ambitos, e/ou dependendo da estrutura
politca que tefia maiores competencias para intervir
transversalmente. Proponse, polo tanto, que na orde da
convocatoria se estabeleza que os SNL locais dependan dunha
concellaria especifica de Politica Linglistica con caracter
transversal, da Alcaldia ou, de non poder ser asi, dunha concellaria
con competencias en Politica Linguistica compartida con outras
materias de caracter transversal, co fin de poder intervir en todos os
ambitos.

Polo que, solicito

» Que se tefian en conta todas as propostas que neste escrito achegamos
para a Orde do 14 de maio pola que se regula a concesién de subvenciéns
as entidades locais para a normalizacion da lingua galega.

» Que conten coa axuda e asesoramento da CTNL para o que consideren
oportuno.

* Achegaraselle copia deste escrito & secretaria xeral de Politica Linguistica e a
directora xeral de Administracion Local.

ANEXO: Recomendacions e minimos que deben cumprir as convocatorias de postos
de traballo para os servizos linglisticos das administracions publicas galegas.

Santiago de Compostela, 18 de xufio de 2007
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